Zdrowa Przysztos¢ %ﬁ Inspiracje 2019 Bezpieczny Szpital /‘7
Przysztosci

REGULAMIN NAGROD INSPIRACJE /WYCIAG/

1. Celem Konkursu jest inspirowanie do podejmowania dziatan oraz upowszechniania
opracowan i rozwigzan poprawiajgcych stan zdrowia Polakow, wptywajacych na
poprawe bezpieczenstwa i jakosci w ochronie zdrowia, stosowanie nowatorskich
metod leczenia i rehabilitacji pacjentdow, promujgcych profilaktyke i diagnostyke,
zdrowy styl zycia, aktywnos$¢ fizyczng i umystowg, zachecajgcych i prezentujgcych
mozliwosci aktywnosci na rzecz czystosci srodowiska naturalnego.

2. Przedmiotem Konkursu sg wdrozone rozwigzania techniczne, technologiczne
i organizacyjne, metody badawcze i procedury medyczne oraz przedsiewziecia
edukacyjne, profilaktyczne i diagnostyczne.

3. Termin nadsytania zgtoszen — 20.02.2020 r.

4. Nagroda jest wreczana w 6 gtéwnych kategoriach.

KATEGORIA 1 - Innowacyjny szpital

Inwestycje w nowe metody leczenia, zarzgdzania, zwiekszanie efektywnosci pracy,
nowatorskie metody szkoleniowe

KATEGORIA 2 - Bezpieczenstwo i redukcja zdarzen niepozadanych,
ze szczegd6lnym uwzglednieniem zakazen szpitalnych

Poparte wynikami i sparametryzowane projekty, wptywajgce pozytywnie na podniesienie
stanu bezpieczenstwa zdrowia pacjentéw i personelu oraz zmniejszenie ilosci zdarzenh
niepozgdanych, szczegodlnie zakazen szpitalnych

KATEGORIA 3 - Profilaktyka i popularyzacja zdrowia

Akcje edukacyjno-promocyjne zachecajgce do badan profilaktycznych, diagnostyki,
zdrowego zywienia, organizowanie badan przesiewowych, programy angazujgce rozne
grupy wiekowe do sportu i aktywnosci ruchowej

KATEGORIA 4 - Dzialania na rzecz poprawy zdrowia i jakosci zycia senioréw

Dziatania prowadzone zaréwno w szpitalach, sanatoriach, dziennych domach opieki jak
i w domu pacjenta, a takze akcje spoteczne, wspierajgce seniorow w obszarze
medycznym i mentalnym, aktywnosci fizycznej, umystowej i zaangazowania
spotecznego.

KATEGORIA 5 - E-ustugi oraz nowatorskie produkty poprawiajgce jakosé zycia
i zdrowia

KATEGORIA 6 - Dzialania na rzecz ochrony srodowiska naturalnego



Akcje edukacyjno-promocyjne, produkty, dziatania na rzecz ograniczania wptywu
przedsiebiorstw/organizacji na srodowisko naturalne, prosrodowiskowe projekty CSR

4. Kapituta moze przyzna¢ nagrode specjalng za wyjgtkowo innowacyjny czy
efektywny projekt, istotnie wptywajgcy na jakosc¢ i bezpieczenstwo w ochronie zdrowia.

5. Kapituta moze przyznaC nagrode specjalng osobie lub organizacji za wybitne
osiggniecia w dziataniach na rzecz zdrowia i Srodowiska.

6. W kazdej z kategorii mozliwe jest przyznanie nagrody gtdwnej, wyroznien lub listow
gratulacyjnych:

a. nagrody w postaci dyploméw oraz statuetek sg przyznawane osobom, zespotom,
firmom czy instytucjom wymienionym we wnioskach konkursowych, ktore
zwyciezyly w swoich kategoriach.

b. wyrdznienia w formie dyplomow sg przyznawane autorom wymienionym imiennie
we wnioskach konkursowych, ktorych projekty zostaty wyrdéznione przez Kapitute.

c. Za zgodag Kapituty Partnerzy Inspiracji mogg ufundowaé¢ dodatkowe nagrody
w wybranych kategoriach

7. Nagrody i wyrdznienia w Konkursie przyznaje Kapituta Konkursu.

8. Na podstawie rekomendacji Kapituty Konkursu, organizatorzy mogg przyznac inne

nagrody specjalne.
9. Podstawowe kryteria oceny wnioskow konkursowych:

« osiggnieta poprawa bezpieczenstwa i jakosci w ochronie zdrowia
« zwiekszenie efektywnosci leczenia

« poprawa komfortu zycia

- zakres zastosowania i mozliwos¢ upowszechnienia,

- efekty ekonomiczne

« wplyw na tworzenie kultury projakosciowej i prozdrowotne;j

«  wplyw na swiadomos¢ pacjentéw, rodzin i otoczenia

- stosowanie rozwigzan pro-srodowiskowych, majgcych efektywny wptyw na poprawe
stanu srodowiska lub ograniczenie wptywu na srodowisko, stosowania produktow,
ustug i rozwigzan technologicznych



